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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificaciéon de la entidad

Denominacién

JARIT ASOCIACION CIVIL

Régimen Juridico®

Ley de asociaciones. Ley Organica 172002, de 22 de marzo

Registro de Asociaciones®

Registro Nacional de Asociaciones

NUmero de Inscripcion en el Registro correspondiente Fecha de Inscripcic’)n4 CIF

160967 6/05/1996 G96949623

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Ndmero Cadigo Postal
c/ Buenos Aires® 10 46006
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
Valencia Valencia 963805076
Direccién de Correo Electrénico Fax:
administracion@jarit.org 963362377



mailto:administracion@jarit.org

2. FINES ESTATUTARIOS®

1).- La sensibilizacion a la sociedad sobre los problemas que afectan a los paises del Sur, en el marco
de la interdependencia mundial, entendiendo la sensibilizacion como la promocidn de la interaccion
entre culturas y de nuevas actitudes solidarias, a través de la dinamicas ludicas, culturales, formativas
y sociales.

2).- El fortalecimiento del desarrollo de los Paises del Sur, mediante proyectos de cooperacion
internacional, emergencia, economia solidaria, soberania alimentaria y codesarrollo.

3).- El apoyo, la defensa y el fomento del desarrollo social de la poblacién migrante mediante
proyectos de accion social.

4).- La lucha contra toda forma de discriminacion y segregacién por razones de género, orientacion
sexual, religion, origen o cultura.

5).- El fomento en todas las actuaciones, del desarrollo sostenible, de la igualdad de género y de la
diversidad cultural.

3. NUMERO DE SOCIOS

NUmero de personas fisicas asociadas NuUmero de personas juridicas asociadas NUmero total de socios®

800 0 800

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

Personas fisicas, en su mayoria inmigrantes

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

4.1.1 Identificaciéon de la actividad

Denominacion de la actividad®

Turismo Sostenible — Taouz (Marruecos)

Servicios comprendidos en la actividad ™

Turismo sostenible, desarrollo econémico y lucha contra la migracién en la comuna de Taouz

Las actividades encaminadas a promocionar el turismo sostenible y fomentar la diversificacibn de la economia en la
comunidad, se han centrado tres lineas estratégicas:

Construcciéon del Punto de Informacién Turistica donde se ha contratado a guias turisticos locales formados en turismo
responsable, encargados de organizar y gestionar todas las actividades turisticas que se desarrollan en la region.

Construccién del Museo de Cultura Némada, que supone una puesta en valor de la cultura local y un atractivo turistico muy
popular para los turistas que visitan la comuna.

Puesta en marcha de un programa de financiacion basado en un fondo rotatorio que ha permitido desarrollar un conjunto de
microempresas de artesanado gestionadas por las mujeres de la Comuna de Taouz, dedicadas principalmente a la
elaboracion de telas, tapices y cuscus.
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Breve descripcion de la actividad™*

El proyecto esta dirigido a fomentar el desarrollo econémico y social por parte de las mujeres y jévenes de la Comuna de
Taouz, incidiendo en la proteccion del medio ambiente y la promocién de la cultura local, a través de programas actuaciones
dirigidas a fomentar el turismo responsable y el artesanado en la regién. Todo por medio de un proceso formativo dirigido a
nuestros socios locales de Al Khamlia y a la asociacion de jovenes de la Comuna de Taouz en situacion de riesgo y exclusion
social para que adquieran los conocimientos necesarios y herramientas que les permita ser los protagonistas del proceso de
cambio de su region.

4.1.2 Recursos humanos asignados a la actividad*?

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 15

4.1.3 Costey financiacion de la actividad

COSTE" IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias 42.946,31

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 36.821,05

Otros gastos de la actividad

a. Arrendamientos y canones 2.158,63
b. Reparaciones y conservacion 235,95
c. Servicios de profesionales independientes 2.790,26

d. Transportes



http://www.jarit.org/que-hacemos/turismo-responsable/

e. Primas de seguros

f.  Servicios bancarios 391,35

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 10.820,02
h.  Suministros 23.948,89
i.  Tributos

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k.  Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 120.112,46

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)14 219.05

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica’®

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 127.919,77

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados 583.72
c. Otros 223.60
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 128.946,14




4.1.4 Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

No cuantificable

Clases de beneficiarios/as:

Turistas y usuarios de los servicios prestados en Taouz

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: ™’

Ninguno en especial

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencién directa por parte del personal formado en Taouz

4.1.6 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Impacto positivo sobre la poblacién local, propiciando un desarrollo econémico que ha beneficiado ampliamente a la
comunidad local, impulsando la insercion laboral y la mejora de las condiciones de la vida, en espacial a colectivos de jévenes
y mujeres, y ha incentivado la planificaciéon y aplicaciéon de normas y condiciones para el desarrollo basado en modelo de
economia social y el respecto hacia el patrimonio natural y cultural.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Nivel de cumplimiento elevado, de acuerdo a los fines de la entidad

4.2.1 Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Injawara

Servicios comprendidos en la actividad™®

Proyecto europeo con ltalia, Lituania, Bulgaria, Chipre, Francia y Espafia, que pretende crear relaciones entre jovenes de
esta regiones para que la convivencia en diversidad sea efectiva, a través de un juego de mesa sobre los 8 objetivos de
desarrollo del milenio y las relaciones norte-sur.

Breve descripcion de la actividad®

Se realizan 7 talleres formativos sobre ciudadania global, migracién, obejtivos de desarrollo del milenio en cada municipio,
creando grupos de jévenes que crean un juego de mesa. También se realizan charlas sobre temas relacionados con la
migracion, la participacién ciudadana y la interculturalidad.

422 Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 2

Personal con contrato de servicios
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Personal voluntario 5

4.2.3 Costey financiacion de la actividad

COSTE?

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

d. Ayudas monetarias 6.658,31
e. Ayudas no monetarias
f.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos
f.  Compras de bienes destinados a la actividad
g. Compras de materias primas
h. Compras de otros aprovisionamientos
i.  Trabajos realizados por otras entidades
j. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 26.169,24
Otros gastos de la actividad
. Arrendamientos y canones 95,60
m. Reparaciones y conservacion
n. Servicios de profesionales independientes 2.500,08
0. Transportes
p. Primas de seguros
g. Servicios bancarios 127,00
r.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas 4.743,73
S.  Suministros 10.722,23

t.  Tributos

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

v. Ofras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado
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Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

51.016,19

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil**

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica

d. Contratos con el sector publico

e. Subvenciones

66.119,22

f.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

d. Subvenciones

e. Donaciones y legados

f.  Otros

9,33

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

66.128,55

4.2.4 Beneficiarios/as de la actividad

NUmero total de beneficiarios/as:

250

Clases de beneficiarios/as:

Jévenes de diferentes paises europeos

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a: *®

Ninguno

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:




Atencioén directa

4.2.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Mejora de las relaciones interculturales entre jévenes europeos y de paises del sur

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Alto nivel de participacion

4.3.1 Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad?®

Economia social — Taouz fase Il

Servicios comprendidos en la actividad®’

Turismo sostenible, desarrollo econémico y lucha contra la migracién en la comuna de Taouz

Puesta en marcha de un programa de financiaciéon basado en un fondo rotatorio que ha permitido desarrollar un conjunto
de microempresas de artesanado gestionadas por las mujeres de la Comuna de Taouz, dedicadas principalmente a la
elaboracion de telas, tapices y cuscus.

Breve descripcion de la actividad®®

El proyecto esta dirigido a fomentar el desarrollo econémico y social por parte de las mujeres y jévenes de la Comuna de
Taouz, incidiendo en la proteccién del medio ambiente y la promocion de la cultura local, a través de programas
actuaciones dirigidas a fomentar el artesanado en la regién. Todo por medio de un proceso formativo dirigido a nuestros
socios locales de Al Khamlia 'y a la asociacién de jovenes de la Comuna de Taouz en situacion de riesgo y exclusion social
para que adquieran los conocimientos necesarios y herramientas que les permita ser los protagonistas del proceso de
cambio de su region.

432 Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 10

4.3.3 Costey financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

g. Ayudas monetarias 1.679,78
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h.

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

k. Compras de bienes destinados a la actividad
. Compras de materias primas

m. Compras de otros aprovisionamientos

n. Trabajos realizados por otras entidades

o. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 8.493,07
Otros gastos de la actividad
w. Arrendamientos y canones 392,94
X. Reparaciones y conservacion 736,25
y.  Servicios de profesionales independientes
z. Transportes
aa. Primas de seguros 146,54
bb. Servicios bancarios 7,58
cc. Publicidad, propaganday relaciones publicas 882,09
dd. Suministros 2.375,35
ee. Tributos
ff.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
gg. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.713,60




FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)31

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica®®

g. Contratos con el sector publico

h.  Subvenciones 16.260,00

i Conciertos

Otros ingresos del sector privado

g. Subvenciones

h. Donaciones y legados

i Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16.260,00

4.3.4 Beneficiarios/as de la actividad

NUmero total de beneficiarios/as:

30

Clases de beneficiarios/as:

Mujeres y jévenes de la comuna de Taouz

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:**

Beneficiarios en situacion de exclusién social

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencién directa

4.3.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Mejora en la implementacién de una economia social y sostenible en la comuna

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

10
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Cumplimiento elevado

4.4.1 Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Punto AJI

Servicios comprendidos en la actividad*®

Coordinacion de los Centros Municipales de Juventud en materia de inmigraciéon y extranjeria, asi como el apoyo y
coordinacion en la dinamizacion intercultural de los Centros Municipales

Breve descripcion de la actividad®

Mantenimiento de una plataforma virtual donde consultar informacion relevante en materia de inmigracion, asi como
atencion a jovenes inmigrantes en Russafa

4.42 Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 1

443 Costey financiacién de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

j. Ayudas monetarias

k. Ayudas no monetarias

|.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

p. Compras de bienes destinados a la actividad

g. Compras de materias primas

r.  Compras de otros aprovisionamientos

s. Trabajos realizados por otras entidades

t.  Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1.740,00

11
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Otros gastos de la actividad

hh. Arrendamientos y canones

ii. Reparaciones y conservacion

ji.  Servicios de profesionales independientes

kk. Transportes

. Primas de seguros

mm. Servicios bancarios

nn. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

00. Suministros

pp. Tributos

qq. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

rr.  Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

1.740,00

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)40

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil**

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica*

j-  Contratos con el sector publico

k. Subvenciones

2.000,00

l. Conciertos

12




Otros ingresos del sector privado

j-  Subvenciones

k. Donaciones y legados

. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.000,00

4.4.4 Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Indeterminado

Clases de beneficiarios/as:

Jévenes inmigrantes

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*?

Edad entre 18 y 35 afios

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencion directa en el centro de Russafa

4,45 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Mejora de la informacién y la atencion a los jévenes inmigrantes

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Cumplimiento alto

45.1 Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad**

Carpeta Educativa

Servicios comprendidos en la actividad*®

Proyecto de intervencion en centros educativos de la ciudad de Valencia en el que se desarrollan actividades de
sensibilizacién y estrategias que desarrollen una vonvivencia intercultural

Breve descripcion de la actividad*®

Actividades de prevencion del racismo y xenofobia.

13
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452 Recursos humanos asignados a la actividad®’
Tipo de personal Namero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 6

453

Coste y financiacién de la actividad

COSTE™*

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

m. Ayudas monetarias
n. Ayudas no monetarias
0. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

u. Compras de bienes destinados a la actividad

v. Compras de materias primas

w. Compras de otros aprovisionamientos

X.  Trabajos realizados por otras entidades

y. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 1.547,14
Otros gastos de la actividad

ss. Arrendamientos y canones

tt. Reparaciones y conservacion

uu. Servicios de profesionales independientes

w. Transportes

ww. Primas de seguros

XX. Servicios bancarios

yy. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

zz. Suministros 94,95

14




aaa. Tributos
bbb. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
ccc. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.642,09
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)49
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Publica®
m. Contratos con el sector plblico
n. Subvenciones 2.000,00
0. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
m. Subvenciones
n. Donaciones y legados
o. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.000,00

45.4 Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

950

Clases de beneficiarios/as:

15




Alumnos de infantil y E.S.O

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: >

Alumnos de los centros donde se realiza la actividad

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencion directa

455 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Mejora en los niveles de percepcion social en contra de xenofobia y racismo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Alto nivel de cumplimiento

4.6.1 Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad*

Voluntariado GVA

Servicios comprendidos en la actividad®

Promocién y fomento del voluntariado en la Comunidad Valenciana

Breve descripcion de la actividad®®

Actividades de publicidad y promocién del voluntariado en la Comunidad Valenciana

4.6.2 Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

4.6.3 Costey financiacion de la actividad

COSTEY IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

p. Ayudas monetarias

g. Ayudas no monetarias

16
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r.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

z. Compras de bienes destinados a la actividad

aa. Compras de materias primas

bb. Compras de otros aprovisionamientos

cc. Trabajos realizados por otras entidades

dd. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

6.715,43

Otros gastos de la actividad

ddd. Arrendamientos y canones

1.530,07

eee. Reparaciones y conservacion

fff. Servicios de profesionales independientes

ggg. Transportes

hhh. Primas de seguros

iii. Servicios bancarios

ji. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

3.134,07

kkk. Suministros

925,78

ll.  Tributos

actividad

mmm. Perdidas por créditos incobrables derivados de la

nnn. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

12.305,35

17
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FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)58

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica®

p. Contratos con el sector pablico

g. Subvenciones 13.410,12

r.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

p. Subvenciones

g. Donaciones y legados

r.  Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 13.410,12

4.6.4 Beneficiarios/as de la actividad

NUmero total de beneficiarios/as:

Indeterminado

Clases de beneficiarios/as:

Jévenes interesados en voluntariado

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: **

Ninguno

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencién indirecta

4.6.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Aumento del nivel de voluntarios

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

18
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Alto nivel de cumplimiento

4.7.1 Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Inmigrantes GVA

Servicios comprendidos en la actividad®?

Integracion social de personas inmigrantes

Breve descripcién de la actividad®

Fomento de la integracion social de los inmigrantes en la Comunidad Valenciana

4.7.2  Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

4.7.3 Costey financiacion de la actividad

COSTE®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

s. Ayudas monetarias 1.892,93
t.  Ayudas no monetarias
u. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos
ee. Compras de bienes destinados a la actividad
ff. Compras de materias primas
gg. Compras de otros aprovisionamientos
hh. Trabajos realizados por otras entidades
ii. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 10.024,89

Otros gastos de la actividad

19
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000. Arrendamientos y canones

4.066,45

ppp. Reparaciones y conservacion

gqg. Servicios de profesionales independientes

1.350,00

rrr. Transportes

sss. Primas de seguros

ttt.  Servicios bancarios

39,50

uuu. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

637,13

Vwv. Suministros

4.163,43

WWW. Tributos

xxx. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

yyy. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

22.174,33

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)87

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

s. Contratos con el sector publico

t. Subvenciones

21.525,00

u. Conciertos

Otros ingresos del sector privado
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s. Subvenciones

t.  Donaciones y legados

u. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 21.525,00

4.7.4 Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

300

Clases de beneficiarios/as:

Personas inmigrantes

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: ™

Ninguno

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencion directa

4.7.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Aumento de la integracion social de personas que solicitan informacién

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Elevado cumplimiento de los fines de la asociacién

4.8.1 Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad™

Ayuntamiento de Puzol

Servicios comprendidos en la actividad”

Fortalecimiento de las redes de cooperacién

Breve descripcion de la actividad”

Fortalecimiento de redes de colaboracién y desarrollo comunitario

4.8.2 Recursos humanos asignados a la actividad "

Tipo de personal NUumero
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Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 1

4.8.3 Costey financiacion de la actividad

COSTE”

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

v. Ayudas monetarias

2.893,52

w. Ayudas no monetarias

Xx.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

jj. Compras de bienes destinados a la actividad

kk. Compras de materias primas

. Compras de otros aprovisionamientos

mm. Trabajos realizados por otras entidades

nn. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

zzz. Arrendamientos y canones

aaaa. Reparaciones y conservacion

bbbb. Servicios de profesionales independientes
cccc. Transportes

dddd. Primas de seguros

eeee. Servicios bancarios

ffff. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

0g99g. Suministros

hhhh. Tributos

iiii. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

22




jij- Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.893,52

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)”®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil”’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administraciéon Publica™

v. Contratos con el sector publico

w. Subvenciones 3.145,12

X.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

v. Subvenciones

w. Donaciones y legados

Xx. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3.145,12

4.8.4 Beneficiarios/as de la actividad

NUmero total de beneficiarios/as:

50

Clases de beneficiarios/as:

Jévenes inmigrantes de la localidad

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: "
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Ninguno

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencion directa

4.85 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Mejora de las redes colaborativas

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Alto nivel de cumplimiento

49.1 Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Ayuntamiento de Rivas

Servicios comprendidos en la actividad®

Fortalecimiento de las redes de cooperacion

Breve descripcion de la actividad®

Fortalecimiento de las redes de cooperacion y desarrollo comunitario

4.9.2 Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Nimero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 1

4.9.3 Costey financiacion de la actividad

COSTE®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

y. Ayudas monetarias

4.792,80

z.  Ayudas no monetarias

aa. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos
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0o. Compras de bienes destinados a la actividad

pp. Compras de materias primas

ggq. Compras de otros aprovisionamientos

rr.  Trabajos realizados por otras entidades

ss. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

kKKk.

Arrendamientos y canones

lll.  Reparaciones y conservacion

mmmm. Servicios de profesionales independientes
nnnn. Transportes

0000. Primas de seguros

pppp. Servicios bancarios

qqqqg. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

rrer. Suministros

SSSS.

Tributos

tttt. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

uuuu.

Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

4.792,80

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)85
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Pablica®

y. Contratos con el sector publico

z. Subvenciones 4.800,00

aa. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

y.  Subvenciones

z.  Donaciones y legados

aa. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 4.800,00

494 Beneficiarios/as de la actividad

NUmero total de beneficiarios/as:

Indeterminado

Clases de beneficiarios/as:

Jévenes e inmigrantes de Madrid

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:®®

Ninguno

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencidn directa en sede de Madrid

4.9.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Mejora en las redes colaborativas

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Alto grado de cumplimiento

4.10.1 Identificacion de la actividad
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Denominacion de la actividad®

Ayuntamiento de Alaquas

Servicios comprendidos en la actividad®

Fortalecimiento de atencién social

Breve descripcion de la actividad®*

Atencidn social a la comunidad inmigrante de Alaquas

4.10.2 Recursos humanos asignados ala actividad®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 1

4.10.3 Coste y financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

bb. Ayudas monetarias 534,34

cc. Ayudas no monetarias

dd. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

tt. Compras de bienes destinados a la actividad

uu. Compras de materias primas

w. Compras de otros aprovisionamientos

ww. Trabajos realizados por otras entidades

xx. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

VVVV. Arrendamientos y canones
WWWW. Reparaciones y conservacion
XXXX. Servicios de profesionales independientes
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YYVYY. Transportes

7777. Primas de seguros

aaaaa. Servicios bancarios

bbbbb. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

ccecec. Suministros

ddddd. Tributos

eeeee. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

fffff. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

534,34

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)94

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®

bb. Contratos con el sector publico

cc. Subvenciones

580,80

dd. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

bb. Subvenciones

cc. Donaciones y legados
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dd. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

580,80

4.10.4 Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Indeterminado

Clases de beneficiarios/as:

Inmigrantes de la localidad de Alaquas

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:®’

Ninguno

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencion directa

4.10.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Mejora en el fortalecimiento de asistencia social

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Elevado grado de cumplimiento

5 INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION®®

A. Medios Personales®

e Personal asalariado Fijo

Ndmero
medio*® Tipo de contrato'®* Categoria o cualificacion profesional*®
1,1 150x1 - 189x0.01 Titulado de grado medio
e Personal asalariado No Fijo
Ndmero
medio'®® Tipo de contrato'® Categoria o cualificacion profesional'®®
5 401 Técnicos de proyectos
e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Numero
medio*® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad
2 Informética y administracion
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Voluntariado

Numero
medio™”’ Actividades en las que participan
72 Accién social, educacién, desarrollo comunitario, turismo responsable, auxiliar administracion.

B. Medios materiales

NUmero Titularidad o relacion juridica

Centros o establecimientos de la entidad

Localizacion

2

Alquileres

Barrio de Russafa (Valencia)

Caracteristicas

Bajos destinados a la actividad de la sede, y otro local destinado a aulas de formacién para realizacion de talleres

e Equipamiento

NUmero Equipamiento y vehiculos Localizacion/identificacion
Solo mobiliario y equipos informéticos En la sede

C. Subvenciones publicas'®
Origen IMPORTE Aplicacién
Ayuntamiento Valencia 11.533,33 € Punto AJI, Carpeta Educativa
Ayuntamiento Pucol 3.14512 € Fortalecimiento de redes
Ayuntamiento Alquas 580,80 € Fortalecimiento de redes
Ayuntamiento Quart 857,15 € Fortalecimiento de redes
Ayuntamiento Rivas Madrid 4.792,80 € Fortalecimiento de redes
Conselleria de Benestar Social GVA 63.874,40 € Turismo Sostenible y Economia Social
Conselleria De Cooperaci6 GVA 53.891,89 € Voluntariado e integracién de inmigrantes

6 RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A. En el desempefio de sus funciones:
Concepto™® Origen™*° Importe
Ninguna
B. Por funciones distintas alas ejercidas como miembro de la Junta Directiva
Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria™** Importe

Ninguna
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7 ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

I

W

Realizacion de actividades de los grupos de voluntariado y sensibilizacién en la sede y en los locales donde se imparten los
talleres.

Las funciones se organizan a través de:
- Asamblea General

Encargada de adoptar los acuerdos por principio mayoritario de democracia interna. Se retine en sesién ordinaria
como minimo una vez al afio en el segundo trimestre, y con caracter extraordinario siempre que sea necesario.

- Comisién permanente

Es la que rige, administra y representa a la asociacion. Esta formado por presidencia, vicepresidencia, tesoreria,
secretaria y vocalia. Los miembros son elegidos por sufragio libre y secreto entre la Asamblea General.

- Equipo Tecnico de proyectos

Son los ecargados de coordinar y ejecutar las diferentes acciones, proyectos y programas en coordinacién con la
comision permanente y los grupos de voluntarios, encargandose de aspectos técnicos

- Voluntariado

Son los que apoyan en el disefio y ejecucion de diferentes actividades de sensibilizacién, accion social y
cooperacion.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
Jose Maria Tena Franco Presidente
Maria Victoria de Hevia Planes Vicepresidenta
Amparo Santana Mari Secretaria
Joaquin Aguilar Huezo Tesorero
Manuel Pastor Vocal
Ingrid Nerina Vocal
Antonio Jimenez Vocal
Aina Carrion Vocal
Irene Fontanelli Vocal
Juan Benages Vocal
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

! Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podré exceder de doce
meses. Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del gjercicio.

% Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

8 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracion
Publica (Estado o Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

* La fecha de inscripcién del acuerdo de constitucién en el Registro de Asociaciones.

® Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.
® se indicara el nimero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

" Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anonimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u
otras).

® La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

° Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

% Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

1 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

12 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

13 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

* En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.
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* Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,

ggediante precio.

Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
" Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

'® Denominacion de la actividad, gue debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

¥ Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

%0 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

# Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

2 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacién de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de tréfico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

# Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

" Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

8 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

# Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndamero entre todas ellas.

% Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los

conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.
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¥ En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,

con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

% Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

¥ Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% Denominacién de la actividad, gue debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o0 “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

% Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

37 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

¥ Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

% Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

“0 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

*LIngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

2" 3e diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

*® Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

** Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

** Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con

lo explicado en la nota 9.
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*®Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en

ella incluidos, si los hubiere.
*" Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateard su
ndmero entre todas ellas.

8 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacién de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

* En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

* Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

°1 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

°2 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

°3 Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

** Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

> Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

% Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

" Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

* Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

% se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
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®1 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las

condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

%2 Denominacién de la actividad, gue debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

% Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

% Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

% Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

% Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacién de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de tréfico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizardn las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

% Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

% se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

0 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

' Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

2 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

" Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

™ Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desemperfie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

" Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los

conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

37



® En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,

con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

" Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

® Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

" Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

8 Denominacién de la actividad, gue debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

8 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

8 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

8 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

8 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

% Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

87 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

8 se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

% Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.
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% Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en

ella incluidos, si los hubiere.
2 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

% Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacién de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

% Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

% Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

9 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

% Ppersonal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestién de la estructura asociativa.

1% para calcular el nimero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media de
los fijos al principio y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida por doce.

¢) Si hubo regulacion temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse
como personal fijo, pero sélo en la proporcion que corresponda a la fraccién del afio o jornada del afio
efectivamente trabajada.

101 ge indicaran las claves de ‘“tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los
documentos TC-2.

192 56 indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacién de los documentos TC-2.
19 para calcular el personal no fijo medio, se sumaréa el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n°® medio de personas contratadas

= n° medio de semanas trabajadas / 52.

194 ge indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los

documentos TC-2.

105 . . L . .. , , . . .
Se indicara el grupo de cotizacidn, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes

de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.
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1% ge jndicara el nimero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la

asociacion.
07 En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal asalariado
no fijo.

108 ge desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicard, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direccién General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

199 cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

110 5 indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las
retribuciones, tales como cuotas de socios 0 usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros
conceptos similares.

1 se indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas
a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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Jarit. Asociacién Civil
Direccion: C/ Buenos Aires, n° 10, bajo
46006 Valencia

Teléfono: 963 805 O76 Fax: 963 362 377

E-mail: jarit@jarit.org Web: wwwi.jarit.org

:{Quiénes somos?

Jarit (significa amigo, amiga en wolof) es una asociaciéon creada en 1996. Su
objetivo principal es la sensibilizacion a la ciudadania, promocionando la
interculturalidad y potenciando actitudes solidarias y respetuosas para una
convivencia en la diversidad.

Jarit se ubica en barrios con una gran presencia de inmigrantes, donde trabaja para
y con personas migrantes y ofrece, tanto a estas personas como a las autdctonas,
herramientas para que la convivencia entre las diferentes culturas sea un éxito. A
través de dindmicas ladicas, culturales, sociales y formativas, fomenta las actitudes
positivas en la lucha contra el racismo y la discriminacién, que se originan en el
miedo a lo desconocido, a lo diferente.

Jarit es una asociacion mixta, donde conviven y trabajan personas migrantes y
autdéctonas desde el respeto y la diversidad. Esto supone un valor afiadido coémo
modelo de organizacion innovador y de intervencion integradora concebida como
buena practica dentro de la propia entidad. Jarit ofrece un nivel de autonomia y
participacion con el personal voluntario desde una filosofia de apertura maxima.

Registro de Asociaciones:

e Registro Nacional de e Registro en la Agencia Espaiiola
Asociaciones: 160.967, 3 de mayo de de proteccion de Datos:

1996 2091241398, 4 de mayo de 2009

e Registro de Titulares de Accion e Registro de Agentes de Ila
Social: Cooperacion Internacional al
2060, 26 de marzo de 2003 Desarrollo de Comunidad
e Registro Autonémico de Valenciana:

Asociaciones de la Comunidad 17, 6 de julio de 2009

Valenciana: e Registro de Participacion

CV-04-037065-V, 7 de julio 2004

e Registro de ONGD adscritas a la
AECID:

307,16 de enero de 2004

Ciudadana de la Comunidad
Valenciana:
E100, 19 de febrero de 2010
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Junta Directiva/ Comision Permanente:

Presidencia:

Jose Maria Tena Franco

Presidencia honorifica a titulo péstumo:

Agustin Quinza Lle6

Secretaria:

Amparo Santana Mari

Tesoreria:

Joaquin Aguilar Huezo

Vocalias: Antonio Jimenez, Aina Carrion, Irene Fontanelli, Juan Benages.

Delegaciones:
Jarit Rivas Vaciamadrid: Gabriela Jarit Galiza: Javier Fernandez
e-mail: jaritmadrid@jarit.org galiza@jarit.org

La base social de Jarit:

880 personas socias, entre los cuales 800 personas son usuarias de nuestros
servicios: 678 en la sede de Valencia (la mayor parte de ellas inmigrantes) y 130
personas en la delegacién Rivas Vaciamadrid.

A parte la asociacion cuenta con 243 voluntarias y voluntarios: 195 en la
Comunidad Valenciana y 45 en Rivas Vaciamadrid.

En las diferentes dreas de Jarit trabajan un total de 5 personas: 1 Coordinacion, 1
Administracién, 1 Accion Social, 1 Desarrollo Comunitario, 2 Educacién para el
desarrollo.

Organigrama:

i Proyectos de inclusion social
.. . Servicio juridico
Accion Social —-’ . ) .
Servicio sociolaboral
Talleres de idiomas
. B e

7 .
. S ! Proyectos educativos
Coordinacidn técnica |

Comision . . : Educacion para el Talleres y formacion
e Voluntariado —,
i

permanente - Administracién [T Desarrollo Servicios Interculturales
A
} A -4
b . . .. .
iy Proyectos de participacidon ciudadanay
L ah Cooperacion asociativa
1 Codesarrollo Responsabilidad Social Corporativa

1
- . 1 .
: Internacional y —I’ Turismo resposanble
|
1
Actividades interculturales de barrio: Carnavalesy
{

i jornadas.
¥ Desarrollo | Colaboracion con asociaciones de migrantes
Comunitario ’ Reivindicacién y denuncia

Jarité, teteria y comidas del mundo

=


mailto:jaritmadrid@jarit.org
mailto:galiza@jarit.org

Cog
jarite

SasseTIACIO CIVIE

Educacion para el desarvollo

Programas educativos; Talleres y Servicios interculturales

Fines: formacion, sensibilizacion, movilizacion e investigacion
favoreciendo la interculturalidad y el respeto mutuo

Carpeta educativa: Tots [ totes a una per la
diversitat

Valencia

Importe Subvencionado: 4.005,26 €

Financiacion: Ayuntamiento de Valencia,
Bienestar Social-CAl (Centro de Apoyo a la
Inmigracion)

Vo El proyecto Carpeta Educativa “Tots y
totes a una per la Diversitat” propuso,
desde un enfoque de globalidad,
promover la interculturalidad en la
comunidad educativa implicando a
todas y todos los agentes que la
integran tanto al personal docente
como al alumnado, y de manera
indirecta a los padres y madres de
familia.

Se contd con los centros educativos del municipio de Valencia para realizar
actividades complementarias en las aulas, dirigidas a alumnado de Infantil y
Primer ciclo de primaria, de Segundo y Tercer ciclo, y para alumnado de la ESO. Las
actividades fueron las siguientes: “Iconos culturales. Una mirada al mundo”,
“Elmer, iguales o diferentes” y “Pasa la bola”.

La realizacion de las mismas se di6 a
partir de la colaboracién estrecha entre
el Centro de Atencién al Inmigrante
(CAI)-Ayuntamiento de Valencia y seis
entidades de la iniciativa social: La Casa
Grande, Jarit Asociacion Civil, Aracova
(Asociacion de refugiados y asilados de
la C. Valenciana), Valencia Acoge,
Movimiento contra la Intolerancia y
MPDL (Movimiento por la Paz).
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In.J.Awa.Ra: Intercultural Joint Awareness
Raising Action.

Comunidad Valenciana junto con 5 regiones
europeas

Importe Subvencionado: 65.696,25 €

Financiacion: Unién Europea

Proyecto europeo con Italia,
Lituania, Bulgaria, Chipre, o

Francia y Espana. | N J ‘ A

Se realizaron 7 talleres

formativos sobre ciudadania :
global, migracion, Objetivos W
de Desarrollo del Milenio en R
cada municipio creando los '
grupos de jovenes que

participaron en el resto de
actividades; la creaciéon de

INTERCULTURAL JOINT AWARENESS RAISING ACTION

un juego de mesa; torneos del juego entre jovenes espafoles y online para que
jugaran entre las regiones europeas; accién de sensibilizacién a la poblaciéon en
general en cada regién y un festival como punto y final donde la juventud ganadora
viajé a otra region europea. En el caso de Espafia, 4 jovenes viajaron a Bulgaria y
recibimos jévenes de Chipre.

El 2014 ha sido el segundo y ultimo afio del proyecto con resultados como la
participacion de la juventud europea y de las asociaciones de 6 regiones de la UE
en educacion para el desarrollo y el aumento de la sensibilizacién como proceso de
transformaciéon, la promocién de los
intercambios interculturales entre jovenes
de 6 regiones de la UE y de paises del Sur
en los temas de la cooperacion al
desarrollo, la juventud y la ciudadania
europea de las 6 regiones de la UE se
informaron e involucraron en temas de
desarrollo y actividades y se aplicé el plan
de calidad en el proyecto por todos los

paises socios, incluida Jarit.



Escola d’estiu

Colegio Balmes

Financiacion: Fondos Propios

La escuela de verano ha sido un proyecto organizado por Jarit en colaboracion con
el AMPA del CEIP Balmes. Se realiz6 del 23 de Junio al 31 de Julio y fue su tercera
edicidn.

En “L’escola d’estiu” se afianzaron los conocimientos adquiridos y se trabajaron
valores como la paz, comunidad, Pachamama, igualdad y arte. Se desarrollaron
varios talleres de imaginacion y arte, en los que se trabajaron el teatro, el graffiti, la
ceramica, la mausica... El taller “vamos a despertarnos”, “A jugar con las mates”,
“iHablemos en inglés!”, entre otros. Todo esto siempre trabajando en pro de la
interculturalidad, el respeto a la diversidad y la empatia.

I RaYuelamCu.-'r-uwas

I CEIP JAIME BALMES y JARIT
; ES OLA D'ESTI ' 2014 - 5* Edicién ;
[ Del 23 de junio al 51 de julio

I p .

: R e O :
I ISR ( [Hablemosen inglésl con las mates

I y

1 Danzas y ritmos del mundo

I HORARIDS T
I Matinera: 07:30 - 09:00 / Escola: 09:00 - 17:00 I

1l PRECIOS: ENTRE 15€ Y 280€ I
1 Diversas opciones seglin n” de dfas, semanas o con matinera. IConsdltanos! I
+10% para familias no socias del AMPA / -30% de descuento sl se apuntan herman@s I

I
l OPCIONES DE COMEDOR "
I Picnic: Las familias traen la comida.
I Catering: Ment 6€ (apmx.) de comercio local, sostenible y de calidad.

I PREINSCRIPCION: 5 DE MAYO A 6 DE JUNIO I
1 Rellena el formulario (descérgalo en www.jarit.org) I
y entrégalo con el resguarde de pago en JARIT. I

PAGO FINAL: 13 DE JUNIO
iReserva bu plaza!
iGe esperames!

Il CEIF  J.BALMES

JARIT Asociacién Civil: Calle Buenos Aires 10 bajo, CP 45006, Ruzafa. I
I v jarit.org - Telf. 963805076 - Email: animacion @jarit.org - Mévil: 645813866 (Ingrid)
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Actividades ludicas
Comunidad Valencia y Estado espairol

Fondos propios
'-+-- .

"

ruzafaekids 2014

Del 5 dl 8 de diciembre

Estas actividades se
organizaron previa contratacion
por parte de Ayuntamientos,
centros educativos,
asociaciones, etc.

Fueron actividades totalmente
abiertas al publico en general
pero, dependiendo de quién las
solicite, se adapté a un publico
mas especifico.

Se realizaron actividades tales
como talleres de inglés para nifios, en edades comprendidas entre 3-5, 6-7 y 8-9
afos. Se participé en el Proyecto Russafa Love Kids con un taller sensorial dirigido
a familias que utiliz6 la arcilla como elemento creativo para ser trabajado entre
varias personas. Se realiz6 una actividad con la colaboracion de la Universidad de
Valencia, la facultad de Ciencias Sociales, llamada el teatro invisible, que se trata de
la escenificacion en la calle sin el conocimiento de los viandantes de una situacion
relacionada con la inmigracion e interculturalidad. En éste, se llamara la atencién y
se intentara lograr la participacidn de los espectadores sin que sepan que es una
representacion teatral. Previo a esto se hizo unos ejercicios de confianza grupal y
para romper el hielo.
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(Desarrollo comunitario )
Actividades ludicas y reivindicativas.
Fines: Reivindicacion e incidencia en el barrio, trabajo con
redes

FIRA SOCIAL RUSSAFA
Russafa, Valencia

Fondos propios

ART
ARTESANIA
SEGONA MA
RECICLATGE
INTERCANVIS
L'ORUE

ASSOCIACIONISME

ECOLOGIA
INTERCULTURALITAT

MENJARS I MUSIQUES DEL MON
TALLERS I ANIMACIO INFANTIL

russafaculturaviva.org

La “Fira social” es un evento que se
celebr6 en Enero y en Febrero (En
febrero haciéndolo coincidir con el
carnaval de Russafa). Se trata de un
evento que reuni6 a muchos
artesanos/as de la zona de Valencia y
alrededores, los cuales expusieron sus
productos a la venta al barrio. La “Fira
Social” sigue y concibe una serie de
valores como son el reciclaje, el
asociacionismo, la  ecologia, Ila
interculturalidad y en definitiva, el crear
un clima de barrio unido en el cual
todos podamos disfrutar y compartir lo
mejor de cada una de nuestras culturas.
Se realizaron ademdas talleres y
animacidn infantil, siempre teniendo en
cuenta los valores de Jarit y trabajando la sensibilizacion en el barrio. Ademas de
todo esto, el dia del carnaval, se pudo disfrutar de un total de cinco actuaciones que
amenizaron la mafiana y el mediodia antes de la celebracion.
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IV Carnaval Russafa Cultura Viva, Valencia
lll Tapa & Copa solidaria

Fondos propios

Russafa Culturaviva pretende crear un espacio
de convivencia y acercar a la ciudadania la
riqueza cultural de los paises de origen de las
personas inmigrantes a través de un pasacalle
que recorre las principales calles del barrio de
Russafa. Mas de 60 grupos de danza y musica de
4 continentes participaron en el evento, en unas
DISSABTE, 2208 FebER T3, MERCATDERUSSAEA. fiestas donde reivindicaron la igualdad de
e DSIOKAMEAPATICRGOUEGWSINANTS - derechos de todas las personas, bajo el lema
e mmumus:wmwmnmsmsosg@ Ninedn  inmi A legal do 1
‘a .i- o, = ingdn inmigrante es ilegal apoyando la
L cﬁ% Campafia por el cierre de los Centros de

- &n& Internamiento de Extranjeros - CIE’s.

El 2 de marzo se realiz6 el IV Carnaval Russaffa Culturaviva, con la participacién de
60 grupos y unas 2.000 personas con una muestra de sus bailes, charlas, mercado
artesano, etc.

Ademas con motivo del carnaval se celebr6 la tercera edicion del Tapa y Copa
solidaria. Se trata de un evento en el cual una serie de locales colaboran
econémicamente con una modesta cuota en la organizacion del carnaval. Se
preparé todo el marketing, tales como carteles, mapas y guias para promocionar la
campafia y se hizo una gran difusion. Los locales que participaron crearon una tapa
propia, unica y original de su local, que la ofertaron

al ptiblico a un precio asequible durante el periodo [EeEREEAEREREEE —f Tl

del carnaval. R NA L
e
El principal obejtivo de este proyecto fue hacer i

participe a los locales del barrio en el festejo del i
BALCONADES & -

carnaval y asi de manera indirecta a todo el barrio. i

254, SOLIDARIA

Tuvo un impacto muy positivo, ya que los locales
también participaron y existi6 una mayor
implicacion en el proceso de sensibilizacién. Otro de
los puntos a favor de todo este trabajo fué la °
creacion y el refuerzo de redes de trabajo en el
barrio, que servira para trabajar en futuros
proyectos en Russfa con una mayor eficacia e RSSO EE®]
impacto.
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Trabajo en Redes, destacamos en el 2014

Fondos propios

Fundacion Anna Lindh:

L’ Art...

Instrument & Expression des
Transformations Sociales.

Las Redes Nacionales de Marruecos y de Espafa han incorporado a sus actividades,
desde 2011, una buena practica que consiste en organizar un espacio en el cual
poner en comun las acciones entre Redes.

En el 2014 se realizé una accién e comun Inter redes del 10 al 14 de abril en
Taroudant, Marruecos. En este encuentro participaro un total de 7 paises: Bélgica,
Espafia, Irlanda, Luxemburgo, Marruecos, Tunez y Portugal. El tema que se escogio
fue “El arte como transformacién social e intercultural”. Durante esta accién en
comun se realizaron actividades de expresion plastica, teatro, mimo,
“performances”, musica, talleres de buenas practicas...). El encuentro propicié una
relfexion en torno al arte y la sociedad, tanto entre artistas con experiencias como
entre grupos recién iniciados.

Por parte de Jarit se presentd Russafa Cultura viva y las diferentes actividades y
proyectos que se llevaron a cabo hasta la fecha.
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Campana por el cierre de los CIE:

SER INMIGRANTE
NO ES UN DELITO

Campaia por el
cierre de los centros
de internamiento
para extranjeros

Un afio mas, Jarit sigue en lucha por los Centros de Internamiento de Extranjeros.

En el 2014 realizamos varias actividades de sensibilizacién en la Facultad de
Ciencias Sociales, charlas a diferentes colectivos y la manifestacion anual el dia de
las personas migrantes el 18 de diciembre. Ademas tuvimos presente, como todos
los afios, la campafia de por el cierre de los CIEs en otros proyectos y actividades,
como en las balconades, donde se dedic6 un balcon a este tema o la participacion
en el carnaval de Russafa con una pancarta. Es el 52 afio de vida de esta campafia.

Tal y como llevamos haciendo todos los afios, el Ultimo martes de cada mes, nos
concentramos en la puerta del CIE de Zapadores para seguir reinvindicando el
cierre de estos espacios.

(.2.'=|mp"=ll1‘=I or el
cierre de los centroS

4~ de internamiento
{/ paraéextranjeros
> SERIN MRANTE NO Es UN DELITO




\@.9

JaTits

~\

Accién Social

Actividades: Servicio juridico; Talleres; Atencién socio-laboral,
proyectos

Fines: Informar y asesorar sobre todo a personas migrantes.

Herramientas de vida para mujeres
inmigrantes |l

Valencia
Importe Subvencionado: 4.368 €

Financiacién: Mesas de Solidaridad,
Ayuntamiento de Valencia

Las actividades consistieron en el asesoramiento y primera acogida, y actividades
formativas:

El “Asesoramiento y Primera Acogida” consistié en un servicio de atencion social
abierto a hombres y mujeres, al cual acudian a plantear sus dudas y/o problemas
relacionados con su quehacer diario. La funcién de la coordinadora del programa
fue explicarar la dinamica del proyecto y derivarar a la actividad pertinente. La
intencién del servicio era abarcar mas mujeres beneficiarias de cara a los talleres
formativos, ya que en muchos casos son sus maridos los que se encargan de todas
las gestiones y dudas administrativas, de recursos y formativas. Por otro lado, las
actividades formativas consistian en:

1.“Talleres de salud sexual y reproductiva”, en los que se informaron de aspectos
basicos en salud sexual y reproductiva, a la vez que se tratd el acceso a los recursos
publicos relacionados con esta tematica.

2. La actividad “Entrenamiento en Habilidades Sociales” trabajé aspectos
relacionados con la vida cotidiana y la interacciéon en su entorno socio-laboral
inmediato.

3. Los talleres de “Auxiliar de Ayuda a Domicilio” fueron impartidos por personal
con experiencia en enfermeria y geriatria, con el objetivo de empoderar a las
mujeres dotandolas de formacién para el cuidado de personas mayores y en las
tareas del hogar.

4. Los “Grupos de Encuentro” (autoayuda) se crearéon como espacios de reflexion y
consciencia para las mujeres, para favorecer tanto su autoestima como su
integracion.



Itinerarios de insercion socio laboral
Valencia
Importe Subvencionado: 9.881,00 €

Financiacién: Lucha contra la pobreza y
exclusion, Ayuntamiento de valencia

Este proyecto consistia en ofrecer un servicio integral, del qual se beneficiaban
cerca de 3000 personas migrantes. Se llevé a cabo siguiendo dos lineas de trabajo
dirigidas a la integracion de este colectivo en la sociedad de acogida, con un marco
basado en la interculturalidad.

La linea de atencion trataba:

-Informacion y asesoramiento.

-Tramitacién y gestion de expedientes ante la Oficina de Extranjeros.

-Resolucion de problemas en esta Oficina.

*Ademas se incluyé en la atencién socio-laboral un nuevo programa que nos
permitia mejorar el registro de las personas atendidas. Este programa fue la
aplicacion web “Gestionandote”, que nos permitido tratar datos con mayor
comodidad y eficacia en la gestion a las personas atendidas.

La linea se centro en la formacion:

Talleres de castellano y valenciano:

Sén talleres de idiomas divididos por niveles y dirigidos a personas migrantes,
para favorecer su integracion socio-laboral. Se llevarén a cabo por personas
voluntarias y coordinadas desde el personal adscrito al proyecto, todos ellos con
experiencia en el ambito de la educacion.

Talleres de informatica:
Estos talleres formativos fueron impartidos de la misma manera que los
anteriores, por personas voluntarias y por dos niveles (basico e intermedio).

En el 2014 incluimos los talleres de francés, inglés, aleman Italiano y arabe. Se
llevo a cabo por voluntariado internacional, de esta manera el profesorado era
autdctono y en consecuencia la calidad de los talleres fue muy buena. Se realizaron
todos ellos con una duracion total de 3 horas semanales, divididos en dos sesiones
a la semana. Estos cursos fueron impartidos en el aula que tenemos a nuestra
disposicion.

Se realiz6 intercambio de idiomas junto con Exchange lenguajes en el espacio de
Jarité una vez al mes.
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Punto de Atencion al Joven Inmigrante
Valencia
Importe Subvencionado: 7.200 €

Financiacién: Convenio desde la Regidora de
Juventud del Ayuntamiento de Valencia.

El Punto de Atencion al Joven Inmigrante se encuentra ubicado en el Centro
Municipal de Juventud de Russafa. Desde él se realiza la coordinacion de los
Centros Municipales de Juventud de la Ciudad de Valencia en materia de
inmigracion y extranjeria, asi como el apoyo y coordinaciéon en la dinamizacion
intercultural de los CM] (Centros Municipales de Juventud).

En el 2014 el trabajo se diriji6 hacia la creacién de una plataforma virtual donde se
pudo consultar informacién relevante y actualizada y realizar peticiones sobre
casos concretos para tener una coordinacion entre 13 centros municipales de
Juventud de Valencia.

Se dirigi6 a jovenes de 18-35 afos de origen inmigrante.

Talleres accion social. Jarit Madrid
Ayuntamiento de Rivas.
Importe Subvencionado: 4.792,80 €

Financiacion: Convenio desde la Concejalia de
Sevrvicios sociales de Rivas.
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Sevrvicio Juridico
Valencia

Fondos propios

Entre las actividades que Jarit realiz6 para la poblacién inmigrante también se
incluye el Servicio Juridico gratuito. Dentro del Servicio las actividades que se
realizaron se pueden dividir en tres bloques:

1. Informacion y asesoramiento.
2. Tramitacion y gestion de expedientes ante la Oficina de Extranjeros.
3. Resolucion de problemas ante la Oficina de Extranjeros.

Este servicio es gratuito. Durante el 2014 se registraron 652 personas usuarias.

Cooperacion Internacional y Codesarrollo

Paises: Marruecos; Senegal.

Fines: Potenciar el tejido social de la poblacién en la que
queremos incidir (jovenes, mujeres, asociaciones), creando
espacios en los que poder reflexionar y colaborar
conjuntamente en desarvollar actividades que refuercen la
cohesion entre las asociaciones

Fortalecimiento socio-economico de mujeres y jovenes de
Pattoi — Dakar mediante ideas productivas como alternativa
para emigrar.

Pais: Senegal.
Ayuntamiento Pugol

Importe Subvencionado 3.145,12 €

Formaciones en comercio, administracién, genero y medio ambiente. Se
entregaron 26 microcréditos y se formaron 43 mujeres del pueblo de Fass.

Y por otro lado el proyecto de “Alaquas te invita”, (JOC SOLIDARI) fue un proyecto
de dos partidas.

La primera parte era sensibilizar el alumnado y crear juegos de intercambio

Y una segunda parte de reformar la cocina del colegio de Fass
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Fomento del Turismo Sostenible para el desarrollo y fortalecimiento
social y econémico como estrategia para la lucha contra la emigracion
de jovenes y mujeres en la Comuna de Taouz

(Provincia de Errachidia-Marruecos)

Hassi Labiad - Khamelia (Marruecos)

Importe Subvencionado: 194.612,85 € desde 2013.

Financiacién: Generalitat Valenciana

El proyecto fue dirigido a la
poblacion de jovenes y
mujeres de la Comuna de
Taouz, area situada en el
Sureste de Marruecos, y
perteneciente a la Provincia
de Errachidia, Su objetivo
fue fomentar el turismo
sostenible como estrategia
para fortalecer el desarrollo
econdémico y social y reducir
la emigracion de este
colectivo. El proyecto se
realizo a partir de la creacion y desarrollo del Museo de Cultura Nomada, El Centro
de Informaciéon Turistica y a través de las Rutas de Ecoturismo, éstas tres
iniciativas contaron con la cofinanciaciéon del Gobierno Valenciano dentro de la
accién de cooperacion.

Se realizé una formacidn a través de talleres dirigidos a 200 jévenes y mujeres
para la gestion de modelos de desarrollo sostenible con el fin de capacitar a este
colectivo para la creacion de proyectos empresariales propios de turismo, que
generen recursos y empleo para la poblacion local, respeten la cultural local y el
medio ambiente.
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El Museo de la Cultura Nomada

La Asociacion Civil Jarit viene desarrollando una estrategia de fomento del
Turismo Sostenible en la Comuna de Taouz, en colaboracién con asociaciones e
instituciones locales. Este proyecto incentivé un modelo de desarrollo econémico
mas equitativo y sostenible para las poblaciones de ese entorno, a través de
actividades que mejoren la oferta turistica y fomenten el conocimiento y la
conservacion de la cultura local.

¢ upon you

peace !
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En este marco, el Museo de la Cultura Némada se cre6 para difundir y conservar
elementos de la historia local referentes a la vida ndmada, sus costumbres, valores,
tradiciones y creencias, ya que éstas forman parte de los origenes de la poblacion,
aunque hoy en dia la mayoria se haya sedentarizado en los pueblos de la comuna.

El Museo es un espacio que pretende generar interés y estimular los sentidos, en
sintonia con el paisaje desértico y la historia que contiene, en especial sobre los
origenes ndmadas de esta comunidad, presentando contenidos a partir de las
observaciones realizadas, testimonios de sus propios pobladores y de lo que
expertos e investigadores hayan elaborado previamente acerca de esta realidad.
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El Centro de Informacién Turistica

En el proyecto se cre6 y desarroll6 el Centro de Informacion Turistica como punto
de encuentro, vinculo de empresas hosteleras y fomento de rutas eco-turisticas. Se
realiza formacion de guias profesionales de Turismo hacia jévenes para la
promocion de actividades culturales y de ocio dirigidas al Turismo que visite la
Comuna de Taouz, Estas actividades dirigidas al conocimiento de la historia y
cultura local fomentando las buenas practicas y conductas de respeto e integracidon
con el medio ambiente.

Ruta de Ecoturismo

Para el fomento y desarrollo del turismo sostenible en la Comuna de Taouz se
reforzaron las rutas ya existentes, la Ruta al Lago Dayet Srij, Ruta a la gran duna de
Merzouga (Lala Merzouga), Visita al pueblo Gnawa de Khamlia y visita al pueblo de

Hassilabiad.
Estas rutas se realizan a través de los profesionales formados en los talleres y

formacion impartidos de entre las personas locales de la comuna.




Tanjazoom

Tanger

Financiacion: fondos propios
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En la etapa de formacion del proyecto
colaboraron también una asociacién marroqui
con experiencia en el desarrollo del proyecto en
la ciudad de Tanger,. El papel de esta asociacion
fue la transferencia de la metodologia del
proyecto y el intercambio de experiencia entre
jovenes de Marruecos y Argelia.

Estas producciones audiovisuales , abordaron
tematicas sociales con el fin de reflejar y
analizar las realidades de vida y el punto de
vista de estos jévenes del barrio.

En el marco del proyecto realiz6 una
produccion de 7 documentales hechos por los

jovenes y las asociaciones participantes que posteriormente se difundieron en 40
Cine Forums en Mostaganem y posteriormente presentado en Tanjazoom, festival
amateur de Cortometraje Social de la ciudad de Tanger. Marruecos.
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Turismo Responsable
Paises: Marruecos y Senegal.

Fines: Sensibilizacion con viajes a los paises del Sur,
mostrando los proyectos que realizamos y conviviendo con
familias.

Financiacion: Fondos propios

Se organizaron viajes de sensibilizacion para las personas que desean compartir
una vision diferente de estas regiones tan préximas y tan lejanas al mismo tiempo.
Se tratd de ver la otra cara de la postal o del viaje turistico. El grupo se conciencié
sobre las realidades de los paises del sur. Dimos a conocer los proyectos que
realizamos, la situacién real de las personas que viven en los paises tendentes a
emigrar, visitamos lugares de interés cultural, etc.

Viajes:

Marruecos Sur:

VIAJES TURISMO RESPONSABLE

Fin de afio 2013-2014: del 26 de diciembre
al 05 de enero.

Del 02 al 16 de AgOStO' l]Mij'E'JE ELTUHISME RESPONSABLE CON
! RCAR A NUESTROS CIUDADANOS Y CIUDADANAS
LIDADES Y CULTURAS, POTENCIANDO EL DESARROLLD
Senegal:
Fin de afio 2013-2014: del 26 de diciembre |E b IGULINIHEATTHE

Del 3 al 12 O¢tubre (Puent®de

al 05 de enero. Del 26 Dic al 6 de Enero (Fihi de aiio)

Del 23 al 30 de marzo

Del 16 al 25 de agosto SENEGAL
i VIAJE A SENEGAL

Del 26 Dic al 5°de Enero (Fin de afo)

MASINFOEN C/BUENOS AIRESNC 10 RUSSAFA TELF. 96 380 50 76
EMAIL: COMUNICACION@JARITORG ~ WEB: WWW.JARIT.ORG
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Apoyo a la entidad

Aparte de colaborar con los proyectos especificos de cada area, participar en los
talleres y acudir a las actividades programadas disponemos de otras opciones de
apoyo a la asociacion.

- Merchandising. Existen diversos
productos disponibles para la venta,
producidos por Jarit o procedentes de
artesanos locales, comercio justo, etc. Los
productos van  desde camisetas
reivindicativas con motivos
interculturales y/o de la asociacion,
vasos, carteras, bolsos, bandoleras,
postales, hasta todo tipo de artesanias y

objetos ornamentales.
Se tienen estos productos a la venta en la asociacién, ademas de venderlos en las
diversas ferias, mercadillos y fiestas donde participa u organiza Jarit.

- Voluntariado. El proceso de seleccién de personas voluntarias, se realiza
teniendo en cuenta sus aptitudes y experiencias. Posteriormente complementa una
ficha de voluntariado, con sus datos personales, tiempo disponible, areas de
actuacion dentro de la organizacion, etc., y por ultimo, firma el Compromiso de
Voluntariado.

Contacto: voluntariado@jarit.org

- Personas socias. Son un apoyo muy importante para la Asociacién Jarit,
actualmente la cuota anual minima es de 30€.

Contacto: administracion@jarit.org


mailto:voluntariado@jarit.org
mailto:administracion@jarit.org

Memoria econémica 2014

ASOCIACION CIVIL JARIT

EJERCICIO 2014

INGRESOS 231.365,23 GASTOS 231.365,23
RECURSOS PROPIOS 231.365,23
Cuotas usuarios/afiliados 1.500,00 Ayudas Monetarias 8.044,92
Ingreso Promociones Aprovisionamientos 1.500,00
patrocinadores y colaboraciones 37.689,03 Gastos de Personal 101.351,22
Subvenciones, Donaciones 145.397,12 Otros Gastos de Explotacion 120.304,09
Ayunt. Valencia 11.533,33 Arrendamientos y Canones 10.849,12
Conselleria Benestar 63.874,40 Reparacion y Conservacion 619,44
Social (GVA) Servicios Prof. Independientes 5.730,90
Conselleria Cooperacit 53.891,89 Transporte 16.303,38
(GVA) Primas de seguros 1.594,00
Ayunt. Pucol 3.145,12 Servicios bancarios y similares 673,68
Ayunt. Rivas (Madrid) 4.792,80 Publicidad y propaganda 19.077,35

Suministros 4.800,78
Subtotal 137.237,54 Otros Servicios 24.878,14
Donaciones Privadas 8.159,58 Otros Tributos 678,03
Ventas y otros ingresos ordinarios de la Amortizaciones 165,00
Actividad Mercantil 46.754,76
Ingresos Financieros 24,32
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